
Curriculum Wirtschaft / English for Business (1. Jahr)

Inhalte und Themenplan

1. Geld und Einkommen (Sparen und Kredite, Brutto/Netto, Steuern, 

Bankensystem, Geldanlagearten, Rolle und Funktion des Geldes)
2. „Unternehmer werden“ (Betriebsgründung, Kalkulation, Standort, 

Rechtsformen, betriebliche Grundfunktionen, Innovation)
3. Wandel in der Berufswelt sowie Formen des Strukturwandels (Arbeitsmarkt 

und Arbeitslosigkeit früher, heute und in Zukunft)
4. Arbeitnehmerrechte und Mitbestimmung auf betrieblicher und 

Unternehmensebene (Betriebsrat, Mitbestimmungsrechte, Gewerkschaften, 

Tarifkonflikt)


